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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc ban hành Kế hoạch triển khai Phong trào thi đua yêu nước 

Thống kê tỉnh Đắk Lắk giai đoạn 2026-2030 
 

 

TRƯỞNG THỐNG KÊ, THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK 

 

Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng năm 2022; 

Căn cứ Quyết định số 912/QĐ-CTK ngày 11/7/2025 của Cục trưởng Cục 

Thống kê quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thống kê 

tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương thuộc Cục Thống kê; 

Căn cứ các nội dung phát động Phong trào thi đua giai đoạn 2026-2030 của 

Bộ Tài chính và nội dung phát động Phong trào thi đua giai đoạn 2026-2030 của 

Cục Thống kê; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng, Phòng Tổ chức - Hành chính. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch triển khai Phong trào thi 

đua yêu nước Thống kê tỉnh Đắk Lắk giai đoạn 2026-2030. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Điều 3. Trưởng phòng, phòng Tổ chức - Hành chính; Trưởng phòng các phòng 

thuộc cơ quan Thống kê tỉnh, Trưởng Thống kê cơ sở và toàn thể công chức, người 

lao động ngành Thống kê tỉnh Đắk Lắk chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 

- Như Điều 3; 

- Ban TCCB - Cục Thống kê; 

- BTV Đảng ủy Thống kê tỉnh; 

- Lãnh đạo Thống kê tỉnh; 

- Lưu: VT, TĐKT, TCHC. 

TRƯỞNG THỐNG KÊ TỈNH 
 

 

 

 

 

 

 

 

Hồ Ngọc Quang 
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CỤC THỐNG KÊ 

THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

KẾ HOẠCH 

Triển khai Phong trào thi đua yêu nước 

Thống kê tỉnh Đắk Lắk giai đoạn 2026-2030 

(Ban hành kèm theo Quyết định số:       /QĐ-TKT ngày       

                              Trưởng Thống kê, Thống kê tỉnh Đắk Lắk) 
/10/2025 của  

 

Hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước do Bộ Tài chính và Cục Thống kê 

phát động giai đoạn 2026-2030, Thống kê tỉnh Đắk Lắk xây dựng Kế hoạch triển 

khai phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 2026-2030 của đơn vị với các nội dung 

trọng tâm sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Cụ thể hóa và tổ chức thực hiện thắng lợi các nội dung, mục tiêu của phong 

trào thi đua yêu nước do Bộ Tài chính và Cục Thống kê phát động. 

- Tạo khí thế thi đua sôi nổi, sâu rộng trong toàn ngành Thống kê tỉnh Đắk 

Lắk, huy động sức mạnh đoàn kết, trí tuệ tập thể, khơi dậy tiềm năng, sức sáng tạo 

của mỗi công chức, người lao động. 

- Xây dựng ngành Thống kê tỉnh Đắk Lắk vững mạnh toàn diện, đáp ứng yêu 

cầu cung cấp thông tin thống kê chính xác, kịp thời, đầy đủ, phục vụ hiệu quả sự 

lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, chính quyền các cấp và nhu cầu của các đối 

tượng sử dụng thông tin, đặc biệt trong bối cảnh tỉnh Đắk Lắk sau sáp nhập. 

2. Yêu cầu 

- Phong trào thi đua phải được triển khai đồng bộ, thiết thực, có trọng tâm, 

trọng điểm, bám sát nhiệm vụ chính trị của Ngành và của địa phương. 

- Nội dung, chỉ tiêu thi đua phải cụ thể, rõ ràng, phù hợp với chức năng, nhiệm 

vụ của từng đơn vị và đặc điểm tình hình của tỉnh Đắk Lắk, đảm bảo tính thống 

nhất, đồng bộ và khả thi cao nhất. 

- Công tác khen thưởng phải đảm bảo chính xác, kịp thời, công khai, minh bạch, 

đúng người, đúng việc, tạo động lực thực sự cho các tập thể, cá nhân. 

II. CHỦ ĐỀ, MỤC TIÊU VÀ THỜI GIAN THỰC HIỆN 

1. Chủ đề: “Đoàn kết, kỷ cương, đổi mới, sáng tạo, nâng cao hiệu lực, hiệu 

quả hoạt động; đẩy mạnh chuyển đổi số trong toàn ngành Thống kê Đắk Lắk, thi 

đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị năm 2025 và giai đoạn 2026-2030”. 
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2. Mục tiêu: 

- Phấn đấu hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ chính trị được giao năm 2025 và 

những năm tiếp theo; cung cấp thông tin thống kê chính xác, kịp thời phục vụ công 

tác quản lý, điều hành của Trung ương và địa phương; 

- Đẩy mạnh chuyển đổi số trong hoạt động của ngành Thống kê, nâng cao 

chất lượng đội ngũ công chức, người lao động ngày càng chuyên nghiệp, bản lĩnh, 

có trình độ chuyên môn nghiệp vụ cao, đạo đức công vụ, đáp ứng yêu cầu trong 

tình hình mới; 

       - Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, tạo động lực thi đua sôi 

nổi, sâu rộng, với tinh thần đoàn kết, kỷ luật, chủ động, đổi mới, sáng tạo và 

trách nhiệm; chấp hành nghiêm kỷ cương hành chính, nâng cao trách nhiệm 

trong thực thi công vụ. 

3. Thời gian: Từ ngày 01/01/2026 đến hết ngày 31/12/2030. 

III. NỘI DUNG THI ĐUA TRỌNG TÂM 

1. Thi đua kiện toàn tổ chức, siết chặt kỷ cương 

- Quán triệt, triển khai, tuyên truyền và tổ chức thực hiện tốt các chủ trương, 

đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng; 

quán triệt sâu sắc tư tưởng thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh, Chỉ thị số 

34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, 

khen thưởng”, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ hơn nữa trong nhận thức, tư tưởng và 

tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy đảng, chính quyền, đề cao vai trò, trách nhiệm 

của người đứng đầu và Hội đồng Thi đua, khen thưởng của đơn vị; 

- Ổn định tổ chức bộ máy Thống kê tỉnh và các Thống kê cơ sở theo mô hình 

mới, đảm bảo hoạt động thông suốt, hiệu quả. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành 

chính và đạo đức công vụ trong toàn Ngành. 

- Rà soát, hoàn thiện các quy chế, trong đó chú ý quy chế làm việc, quy chế 

phối hợp, phân công nhiệm vụ rõ ràng. Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ, đề cao 

vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong việc quản lý, điều hành đơn vị. 

- Tăng cường công tác tự kiểm tra, giám sát nội bộ việc thực thi công vụ của 

công chức. Gắn kết quả thực thi công vụ với đánh giá, xếp loại và bình xét thi đua, 

khen thưởng hằng năm một cách thực chất. 

- Tổ chức thực hiện phong trào thi đua với các hình thức phong phú, sinh 

động; gắn phong trào thi đua yêu nước với việc đẩy mạnh “Học tập và làm theo 

tấm gương đạo đức Chủ tịch Hồ Chí Minh” và các phong trào thi đua do Bộ Tài 

chính, Cục Thống kê và địa phương phát động trong năm 2025 và giai đoạn 2026 - 

2030. 
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2. Thi đua đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy, bố trí nguồn nhân lực toàn 

ngành Thống kê Đắk Lắk đảm bảo tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả 

- Thực hiện tốt công tác cán bộ, từ tuyển dụng, bồi dưỡng, đào tạo, bố trí, 

luân chuyển, quy hoạch, bổ nhiệm, miễn nhiệm, khen thưởng, kỷ luật, đánh giá xếp 

loại; hoàn thiện hệ thống vị trí việc làm; trong đó, đặc biệt chú trọng công tác quy 

hoạch, đào tạo bồi dưỡng, xây dựng đội ngũ lãnh đạo cho Ngành. 

- Xây dựng đội ngũ công chức có đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, đáp ứng yêu 

cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. 

- Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng giai đoạn 2026-2030, đảm bảo mỗi 

công chức được tham gia các khóa đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ hoặc 

kỹ năng mới. 

3. Thi đua thực hiện Chiến lược phát triển thống kê, các đề án lớn, các 

nhiệm vụ trọng tâm của ngành Thống kê và nhiệm vụ khác được Lãnh đạo Bộ 

Tài chính, Lãnh đạo Cục Thống kê giao; Thi đua tổ chức thực hiện thành 

công Tổng điều tra nông thôn, nông nghiệp năm 2025, Tổng điều tra kinh tế 

năm 2026 và các cuộc điều tra khác. 

- Chủ động tham mưu cho UBND tỉnh thành lập Ban Chỉ đạo các cấp từ sớm 

(đối với Tổng điều tra kinh tế 2026, Tổng điều tra dân số và nhà ở 2029). 

- Đảm bảo 100% điều tra viên được tập huấn và sử dụng thành thạo phiếu điều 

tra điện tử (CAPI), xử lý tốt các tình huống nghiệp vụ. 

- Xây dựng các kế hoạch triển khai chi tiết; quản lý và giám sát chặt chẽ tiến 

độ thu thập thông tin, đảm bảo không trùng lặp, bỏ sót, đặc biệt là các địa bàn vùng 

sâu, vùng xa. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền sâu rộng trước và trong thời gian điều tra 

để người dân, doanh nghiệp hiểu rõ mục đích, ý nghĩa và hợp tác cung cấp thông tin. 

- Thành lập tổ công tác xử lý, làm sạch, nghiệm thu số liệu sau điều tra, đảm 

bảo chất lượng dữ liệu đầu ra ở mức cao nhất. 

4. Thi đua thực hiện chuyển đổi số, đưa công nghệ thông tin trở thành công 

cụ đắc lực trong mọi hoạt động quản lý, điều hành và tác nghiệp chuyên môn. 

- Đẩy mạnh ứng dụng Web-form, phấn đấu 100% doanh nghiệp thực hiện báo 

cáo thống kê định kỳ qua hình thức trực tuyến vào năm 2030. 

- Phấn đấu đến năm 2026, 100% các văn bản, tài liệu chính thức (trừ văn bản 

mật) được trao đổi, xử lý hoàn toàn trên môi trường mạng. 

- Nâng cấp hạ tầng công nghệ thông tin, hệ thống máy chủ, đảm bảo an toàn, 

an ninh mạng cho hệ thống dữ liệu của toàn Ngành. 
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- Tổ chức các lớp tập huấn nâng cao kỹ năng số, kỹ năng khai thác và làm chủ 

các phần mềm chuyên dụng cho công chức. 

- Tổ chức các buổi tập huấn định kỳ về an toàn, an ninh mạng, nâng cao nhận 

thức và kỹ năng bảo vệ dữ liệu cho toàn thể công chức. 

5. Thi đua nâng tầm công tác phân tích, dự báo thống kê 

- Cung cấp các báo cáo phân tích sâu sắc, đa chiều, có tính dự báo, kịp thời 

nhận diện các “điểm nghẽn” và tiềm năng phát triển của tỉnh. 

- Nâng cao hàm lượng phân tích, đánh giá và dự báo trong các báo cáo kinh tế 

- xã hội định kỳ. 

- Chủ động xây dựng các kịch bản tăng trưởng tổng giá trị sản phẩm trên địa 

bàn (GRDP) và các chỉ tiêu kinh tế khác để tham mưu kịp thời cho Lãnh đạo tỉnh. 

       6. Thi đua mỗi công chức, người lao động trong toàn ngành Thống kê Đắk 

Lắk cần nêu cao tinh thần trách nhiệm, nỗ lực thi đua, phấn đấu thực hiện tốt nhiệm 

vụ được giao trên mỗi cương vị công tác, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị của 

từng đơn vị và của Thống kê tỉnh. Nêu cao tính chủ động học tập, rèn luyện, sáng tạo 

trong công việc, nêu cao tinh thần trách nhiệm; gương mẫu trong ứng xử, xây dựng 

tinh thần đoàn kết vì một tập thể vững mạnh, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

   IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

         1.Thủ trưởng các đơn vị căn cứ Kế hoạch này, xây dựng chương trình hành 

động cụ thể cho đơn vị mình, lượng hóa các chỉ tiêu và phân công nhiệm vụ rõ ràng 

cho từng công chức. Báo cáo kết quả thực hiện về Lãnh đạo Thống kê tỉnh (qua 

Phòng Tổ chức - Hành chính) định kỳ 6 tháng và hằng năm. 

          2. Phòng Tổ chức - Hành chính là cơ quan thường trực, có trách nhiệm: 

- Đôn đốc, theo dõi, tổng hợp tình hình và tham mưu cho Hội đồng Thi đua - 

Khen thưởng Thống kê tỉnh trong việc sơ kết, tổng kết và đề xuất khen thưởng, biểu 

dương kịp thời các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua; 

- Phối hợp với Phòng Thống kê Tổng hợp và các đơn vị liên quan tổ chức phổ 

biến, tuyên truyền Kế hoạch này đến công chức, người lao động toàn Ngành; tuyên 

truyền kết quả thực hiện, các điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua. 

         3. Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thống kê tỉnh đổi mới phương thức hoạt 

động, tăng cường kiểm tra, giám sát để đảm bảo phong trào thi đua đi vào thực chất, 

tránh hình thức, và việc khen thưởng thực sự là động lực cho các tập thể, cá nhân 

xuất sắc. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai Phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 2026- 

2030 của ngành Thống kê tỉnh Đắk Lắk. Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị và toàn 

thể công chức, người lao động nghiêm túc triển khai thực hiện./. 


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T11:34:17+0700
	Đắk Lắk
	Hồ Ngọc Quang<hnquangdno@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:30:54+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:31:09+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:31:16+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:31:22+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:31:55+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-31T12:32:05+0700
	BỘ TÀI CHÍNH - Đắk Lắk
	THỐNG KÊ TỈNH ĐẮK LẮK<daklak@nso.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




